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Lei Municipal n° 3.357, de 27 de junho de 2014.

“CRIA. O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA,
APONTA  RECURSOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL de Liberato Salzano, Estado do Rio Grande do Sul, Faco Saber,
em cumprimento ao disposto no artigo 123, 1V, da Lei Orgénica Municipal, que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o Conselho Municipal dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, Orgdo representativo e colegiado, paritario normativo, de
carater permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizador da Politica Municipal de Assisténcia Social,
vinculado administrativa e financeiramente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paréagrafo Unico — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera fornecer ao Conselho,
as condicOes necessarias ao seu funcionamento especialmente no que concerne a locagéo de recursos
humanos e materiais, bem como prestar apoio técnico — operacional, inclusive financeiro e
administrativo.

Art. 2°, Para efeitos desta lei, considera-se Pessoa com Deficiéncia, aquele individuo que, em
razdo de anomalias ou lesdes comprovadas, de natureza hereditaria, congénitas ou adquiridas tem as
suas faculdades fisicas, mentais ou sensoriais comprometidas, total ou parcialmente, impedindo o seu
desenvolvimento integral, tornando-o incapacitado, necessitando de atendimento e educacéo
especializados para ter vida independente e trabalho condigno.

Art. 3° A protecdo dos direitos e atendimento da Pessoa com deficiéncia, no ambito
Municipal abrangera os seguintes aspectos:

I - Conscientizagdo da sociedade sobre direitos, necessidades e capacidades das Pessoas com
Deficiéncia;

Il - Adogdo de Politicas Sociais basicas de Salde, educacdo, habitacdo, transporte, desporto,
lazer e cultura, bem como as voltadas a habilitacdo e a reabilitagdo visando a inser¢do no mercado de
trabalho e pesquisa;

Il - Promocéo de politicas e trabalho de Assisténcia Social que eliminem a discriminagéo e
garantam o direito & protecdo especial e a plena participacdo nas atividades politicas, econbmicas,
sociais, culturais e desportivas do Municipio;

IV - Reducdo do indice de deficiéncia por meio de medidas preventivas; e

V - Execucdo de servigos especiais, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 4°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia:

| - Formular diretrizes, acompanhar e fiscalizar a implementacdo da politica Municipal das
Pessoas com Deficiéncia, com base no disposto nos artigos 203 e 227 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e artigo 195 da Constituicdo Estadual;

Il - Sugerir a promogao, em todos os niveis da Administracdo Puablica direta e indireta, de
plena insercdo na vida socioeconémica, politica e cultural do Municipio;

Il - Colaborar com os Poderes Executivos, legislativos e Judiciario, Municipal Estadual e
Federal no estudo dos problemas relativos a Pessoa com Deficiéncia, propondo medidas adequadas as
suas solugdes;

IV - Zelar e supervisionar a politica municipal da Pessoa com Deficiéncia;

V - Congregar esforcos junto aos Orgdos Publicos, entidades privadas, e grupos
representativos, visando ao atendimento especializado da Pessoa com Deficiéncia;

VI - Participar na elaboracdo da proposta or¢camentaria do Municipio no que se refere as acGes
voltadas & execugdo da politica e dos programas de assisténcia, prevencgdo e atendimento especializado
as Pessoas com Deficiéncia;
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VIl - Acompanhar a aplicacdo dos recursos publicos Municipais destinados aos servigos de
atendimento e de Assisténcia Social voltados as Pessoas com Deficiéncia;

VIII - Sugerir junto aos Poderes Constituidos, modificagdes na estrutura governamental
diretamente ligadas a promocdo, protecdo, defesa e atendimento especializado as Pessoas com
deficiéncia;

IX - Promover a criacdo e implementagdo dos programas de prevengdo da deficiéncia, bem
como sugerir a criagdo de entidades governamentais para o atendimento das Pessoas com Deficiéncia;

X - Oferecer subsidios para elaboracdo ou reforma da legislagdo municipal referente aos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia,;

X1 - Estimular e apoiar entidades privadas e Orgéos Publicos na qualificacio de equipes
interdisciplinares para a execucdo de seus programas;

XII - Incentivar, apoiar e promover eventos, estudos e pesquisas na area da deficiéncia,
visando a qualidade dos servicos prestados pelo Municipio e entidades afins;
XIHI - Apoiar os Conselhos e Congéneres de Politicas setoriais, 6rgdos e entidades

governamentais e ndo governamentais, objetivando a efetivagcdo das normas, principios e diretrizes
estabelecidos na politica Municipal de Pessoas com Deficiéncia;

XIV - Promover intercambio com organismos e entidades publicas ou privadas, municipais,
estaduais, e nacionais visando a consecucao dos seus objetivos ou metas;

XV - Acompanhar a execucdo de programas, projetos ou ag¢des da Administragdo Municipal
referentes a Pessoa com Deficiéncia;

XVI - Promover e apoiar a realizacdo de campanhas educativas sobre os direitos da Pessoa
com Deficiéncia;

XVII - Prestar informac6es sobre questdes voltadas ao bem estar da Pessoa com Deficiéncia,
manifestando-se sobre a respectiva prioridade, relevancia e oportunidade;

XVIIl - Manter de acordo, com o0s critérios estabelecidos em regimento Interno o
cadastramento de entidades que prestam atendimento as Pessoas com Deficiéncia;

XIX - Receber dendncia sobre violagdes dos direitos das Pessoas com Deficiéncia, dando-lhes
o encaminhamento devido junto aos Orgaos responsaveis, propondo medidas para apuragio cessacao e
reparacao dessas violagoes;

XX - Implantar e manter atualizado um banco de dados onde sejam sistematizadas estatisticas
com informagles sobre diversas areas da deficiéncia e do respectivo atendimento prestado no
Municipio;

XXI1 - Convocar, ordinariamente a cada 2 (dois) anos, e extraordinariamente por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia, com atribuicdo de
avaliar a situacdo do setor no Municipio e sugerir diretrizes para o seu aperfeicoamento; e

XXII - Elaborar e aprovar o seu regimento.

Art. 5°. A conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia, convocada a cada 02 (dois) anos
na forma do inciso XXI do artigo 4°, ser& precedida de Foruns Municipais e Regionais e tera as
funcdes de:

I - Avaliar a implementacdo e apontar indicativos de acdo para a execucdo da politica das
Pessoas com Deficiéncia.

I - Apontar as formas de fortalecimento e mecanismos de controle social.

Art. 6°. O Conselho sera constituido de forma paritaria composto por representantes dos
seguintes Orgdos e Entidades:

| - Orgéos Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

b) Secretaria Municipal de Educaco;

c) Secretaria Municipal de Administrag&o;

d) Secretaria Municipal da Habitagéo; e

e) Secretaria Municipal da Saude.

Il - Entidades:

a) Associagdo dos Deficientes de Liberato Salzano - ADLS;

b) Clube de mées;

c) Grupo da Terceira Idade;
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d) Emater; e
e) Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

Art. 7°. O Conselho elegera entre seus membros por maioria de 2/3(dois ter¢os) o Presidente e
0 Vice Presidente gue, assim como os demais conselheiros tera mandato de 2 (dois) anos permitida
uma reconducéo por igual periodo.

§ 1° - O Presidente, em suas faltas ou impedimento sera substituido pelo Vice-presidente e, na
auséncia deste a presidéncia serd exercida por um dos membros do Conselho, eleitos por maioria de
2/3(dois tergos).

§ 2° - Os Conselheiros Titulares e Suplentes, representantes do Municipio, serdo indicados
pelos titulares das pastas respectivas.

§ 3° - Os Conselheiros Titulares e Suplentes, das Entidades, serdo escolhidos em Férum
préprio, na forma disposta no Regimento Interno, sendo designado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. A primeira eleicdo dos representantes das Entidades para compor o Conselho, sera
convocado mediante edital a ser publicado, em lugares Publicos, no prazo de 30 dias da data de
publicacéo desta lei.

Paragrafo unico - Os Conselheiros poderdo ser substituidos a qualquer tempo, desde que feita
a comunicagao prévia pela respectiva Entidade e Orgéo.

Art. 9°. O Conselho contarda com uma Secretaria Executiva como Orgdo Administrativo
coordenado pelo representante da Secretaria de Assisténcia Social a qual fornecerd os meios
necessarios para a sua operacionalizacdo, tendo atribuicdes e funcionamento ditados pelo Regimento
Interno.

Art. 10. Os membros do Conselho ndo receberdo qualquer tipo de remuneracdo sendo o
exercicio da funcdo dos Conselheiros considerado de interesse Publico relevante.

Art. 11. Todas as matérias pertinentes ao funcionamento do Conselho serdo disciplinadas pelo
regimento Interno, a ser elaborado no prazo de 60 dias apés a posse dos Conselheiros, prorrogavel por
igual periodo.

Paragrafo anico- O regimento Interno e suas alterag@es serdo aprovados por 2/3 (dois tercos)
dos Membros do Conselho, em sessdo plenéria.

Art. 12. O Conselho reunir-se-4, por convocacdo do seu presidente, pelo menos uma vez por
més e, extraordinariamente, mediante convocacdo de seu presidente, ou por solicitagdo de metade de
seus membros.

Art. 13. Todas as decisGes do Conselho serdo tomadas por maioria de 2/3 (dois tercos) de seus
membros sob forma de resolucdo, as quais deverdo ser publicadas no Mural de publicacdes oficiais do
Municipio.

Art. 14. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias préprias constantes no orcamento municipal vigente.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Centro Administrativo Wilson Boeni Gewehr de Liberato Salzano, aos 27 dias do més de
junho de 2014.

Gilson De Carli
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se

Data Supra.

Lourdes Valduga Sfredo

Sec. Municipal da Administragéo



